UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA

Direzione Amministrativa
Catania
prot.
all.
— Al Presidi di Facolta
— Ai Direttori di Dipartimento e dei Centri Servizi
— Aii Presidenti dei Centri di Gestione Amministrativa
e dei Centri Servizi
— Ai Segretari Amministrativi di Dipartimento e dei
Centri di Gestione Amministrativa
— Ai Dirigenti
— Ai Vice Dirigenti
— Responsabili di Uffici e Servizi

e, p.c. A.i Direttori delle Scuole di Specializzazione
Al Responsabile dell’U.R.P.
Al Responsabile del Call Center
Al Magnifico Rettore
Al Pro Rettore

Oggetto: Conferimento incarichi di insegnamento e di collaborazione coordinata e continuativa.
Incompatibilita.

Con la presente si comunica che gli Organi Collegiali, rispettivamente nelle sedute del 26 e
27 marzo 2007, interpretando autenticamente I’art. 67 del Regolamento di contabilita, hanno
deliberato che non sussiste alcuna incompatibilita, con riferimento alla stipula di un contratto di
collaborazione coordinata e continuativa, con chi sia titolare di un contratto di docenza, e viceversa.

Considerato che tale deliberato produce i suoi effetti a partire dall’inizio delle attivita
didattiche relative all’anno accademico 2007/2008, si invitano le SS.LL. a volere rimuovere la
descritta “incompatibilita” e la menzione del comma 2 dell’art. 67 del Regolamento di contabilita,
sinora inserita nei bandi e negli avvisi “tipo” di docenza a contratto e di selezione per
collaborazione coordinata e continuativa.

Alla luce di quanto sopra evidenziato, conseguentemente, tutti i contratti di docenza e di
collaborazione coordinata e continuativa, a decorrere dalla suddetta data di inizio delle attivita
didattiche, non dovranno riportare menzione dell’incompatibilitd in argomento né del comma 2
dell’art. 67 del Regolamento di contabilita.

Cordiali saluti

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(dott. Federico Portoghese)

Allegati:

- fac simile bando per affidamento incarichi.



BANDO N.
(DA CITARE NELLA DOMANDA)

UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI CATANIA

IL DIRETTORE (INDICARE IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA RICHIEDENTE)

— Considerata la necessita di avvalersi della collaborazione di (indicare il numero) unita di
personale esterno al fine di (indicare I’obiettivo da raggiungere);

— visto l'art. 67, c. 1 del Regolamento di contabilita, secondo il quale &€ consentito avvalersi di
persone estranee all’Universita per lo svolgimento di specifiche attivita di ricerca e di
collaborazione tecnica;

— vista la delibera con la quale il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 12 novembre
1997, ha approvato il regolamento per I’affidamento di incarichi di consulenza esterna;

AVVISA

QUESTA (INDICARE STRUTTURA RICHIEDENTE), AL FINE DI PROVVEDERE A FORNIRE
SUPPORTO AL PERSONALE DEL (INDICARE IL SETTORE CHE HA L’ESIGENZA)
NELL’ATTIVITA’ RELATIVA (INDICARE L’ATTIVITA’), E’ INTERESSATA AD INSTAURARE
(INDICARE IL NUMERO) RAPPORT... DI COLLABORAZIONE ESTERNA, DI DURATA
(INDICARE DURATA), RINNOVABIL...PER (INDICARE LA RINNOVABILITA’ MASSIMA DA
PREVEDERE), CON ESPERT....IN POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI DA VALERE QUALI
CRITERI DI VALUTAZIONE:

(ELENCARE REQUISITI)

IL COMPENSO ANNUO LORDO PREVISTO E DI € (INDICARE LA CIFRA), OLTRE EVENTUALI
ONERI A CARICO DELL’AMMINISTRAZIONE.

QUANTI FOSSERO INTERESSATI DOVRANNO INVIARE, ALL’AREA LEGALE, PIAZZA
UNIVERSITA, N. 2 - 95131 CATANIA, O PRESENTARE ALL’UFFICIO PROTOCOLLO
DELL’UNIVERSITA’, IN VIA S. MARIA DEL ROSARIO, N. 9 - CATANIA - DOMANDA IN CARTA
SEMPLICE CON INDICAZIONE DEI PROPRI DATI ANAGRAFICI, DELLA CITTADINANZA, DEL
POSSESSO DELLE CONOSCENZE RICHIESTE E DEL RECAPITO PER LE COMUNICAZIONI. TALI
DOMANDE DOVRANNO ESSERE CORREDATE DI FOTOCOPIA DI UN VALIDO DOCUMENTO DI
RICONOSCIMENTO, NONCHE’ DI UN CURRICULUM E DI OGNI IDONEA DOCUMENTAZIONE,
ANCHE IN FOTOCOPIA, ATTA AD ATTESTARE IL POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI E DI
ALTRI EVENTUALI TITOLI. QUESTA AMMINISTRAZIONE SI RISERVA DI INTEGRARE LA
VALUTAZIONE DEI TITOLI CON UN COLLOQUIO AL FINE DI VERIFICARE | REQUISITI
RICHIESTI E LE ATTITUDINI DEL CANDIDATO. LE DOMANDE DOVRANNO RIPORTARE LA
SEGUENTE DICITURA “il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti
possano essere trattati, nel rispetto del D. Lgs.196/2003, per gli adempimenti connessi con la presente
selezione e per le finalita di gestione della selezione e del rapporto di lavoro instaurato” E DOVRANNO
ESSERE PRODOTTE ENTRO 15 GIORNI DALLA DATA IN CALCE AL PRESENTE BANDO;
L’AMMINISTRAZIONE NON ASSUME ALCUNA RESPONSABILITA® PER DOMANDE
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PERVENUTE OLTRE | TERMINI SUDDETTI, ANCHE SE IN DIPENDENZA DI CAUSE DI FORZA
MAGGIORE.

IL NUMERO DI RIFERIMENTO DEL PRESENTE BANDO ( ) DOVRA’ ESSERE
RIPORTATO SULLA DOMANDA, NONCHE’ SULLA BUSTA.

PER EVENTUALI ULTERIORI INFORMAZIONI RIVOLGERSI ALL’AREA LEGALE, TEL.
095/7307327. IL PRESENTE AVVISO SARA’ PUBBLICATO ALL’ALBO DELL’ATENEO E SU
APPOSITA SEZIONE DEL SITO INTERNET DELL’ATENEO.

Catania IL DIRETTORE (RESPONSABILE DELLA STRUTTURA)

VISTO
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(dott. Federico Portoghese)



